Zatacznik do Uchwaty Nr
Rady Miejskie w Potarncu

(y rod‘é)vi/

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY POLANIEC
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2013 ROK



WSTEP

Aktywna cze$¢ spoleczenstwa w duzej mierze skupiona jest wokol organizacji
pozarzadowych 1 podmiotow realizujacych dzialalno$¢ pozytku publicznego. Dzialalnosé
sektora pozarzadowego znaczaco wplywa na rozwoj Miasta i Gminy Polaniec i jakos$¢ zycia
jej mieszkancoOw. Majac to na uwadze wladze Miasta i Gminy Polaniec dazg do szerokiej
wspOlpracy z sektorem pozarzadowym i podejmujq dzialania zmierzajace do wzmocnienia
wspolpracy organizacji z samorzadem lokalnym oraz do stworzenia jak najlepszych
warunkow sprzyjajacych ich dzialalnosci na terenie gminy.

Program okresla cele, formy, zasady 1 priorytetowe obszary wspolpracy Gminy z
organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami, wysokos¢ srodkow finansowych
przeznaczonych na jego realizacj¢ , a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu
oraz sposoby oceny jego wykonania.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne
§ 1. [lekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zm.);

2) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

3) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy;

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,,Roczny program wspolpracy Miasta i Gminy
Polaniec z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2013 rok”

5) Gminie — rozumie si¢ przez to miasto i gming Polaniec,

6) dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalnos$¢ spotecznie
uzyteczng prowadzona w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy;

7) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

8) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych
miasta 1 gminy Polaniec w 2013 roku.

9) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec.

§ 2. Roczny Program Wspétpracy Miasta i Gminy z organizacjami pozarzadowymi na rok

2013 jest dokumentem przedstawiajacym polityke wladz gminy wobec organizacji
pozarzadowych w zakresie realizowania zadan wilasnych przy wykorzystaniu potencjatu

spolecznosci lokalne;j.

ROZDZIAL 11



Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 3. 1. Celem glownym Programu jest zaspokojenie potrzeb spolecznych mieszkancow
Gminy Polaniec oraz wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez
budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy Gmina, a organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczeg6élowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow
gminy;

2) racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych gminy;

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan
publicznych;

5) wzmocnienie potencjalu organizacji oraz rozwdj wolontariatu;

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;

7) wspieranie inicjatyw lokalnych;

8) okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL 111
Zasady wspélpracy

§ 4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczos$ci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacje zadan
wlasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gmina,
a organizacjami ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii
1 niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowej;

3) partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspdlprace réwnorzednych sobie
podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu
razem wytyczonych celow;

4) efektywnosci — oznacza to wspélne dazenie do osiagniecia mozliwie
najwigkszych efektow realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymodg udzielania tych samych informacji,
odnos$nie wykonywanych dziatan, zaréwno przez podmioty publiczne jak
i niepubliczne, a takze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy
dokonywaniu oceny tych dzialan i podejmowaniu decyzji odno$nie ich
finansowania;

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspdlpracy Gminy
z organizacjami sa powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiale
w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

ROZDZIAL IV



Zakres przedmiotowy

§ 5. 1.Przedmiotem wspolpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku
publicznego jest realizacja zadan gminy okreslonych w art.4 ustawy.

2. Organizacjom pozarzadowym w ramach zadan wilasnych Gminy moga by¢ powierzone te
dziatania, ktore nie sa realizowane przez jednostki organizacyjne gminy.

ROZDZIAL V

Formy wspolpracy

§ 6. Gmina Potaniec podejmuje wspoélprace z organizacjami pozarzadowymi w formach:
1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w formach:
a) powierzenia wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie realizacji;
b) wspierania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji (za
priorytetowe przyjmuje si¢ dofinansowanie projektow wspoHfinansowanych ze
srodkéw funduszy europejskich i innych zrédel zewnetrznych);

2) uczestniczenia organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu problemoéw spotecznych
W gminie;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu ich
zharmonizowania,  poprzez:  publikowanie waznych informacji na stronach
internetowych gminy lub w biulet ynie informacji publicznej, na tablicy ogloszen,
innych dostgpnych gminie mediach oraz poprzez wspolne konsultacje zadan
priorytetowych na kolejny rok;

4) konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej organizacji;

§ 7. Wspolpraca moze przyjmowac rowniez inne formy, takie jak:

1) udzielanie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie
merytoryczne prowadzonych zadan;

2) nieodplatne umozliwianie organizacjom nie dysponujacym wlasnym lokalem
korzystanie z sal konferencyjnych Urzedu lub jednostek organizacyjnych Gminy w
celu organizowania spotkan i szkolen;

3) informowanie organizacji o potencjalnych zrédtach finansowania;

4) promocja najskuteczniejszych 1 efektywnych rozwigzan realizowanych przez
organizacje pozarzadowe na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych
i zaspokajania potrzeb mieszkancow gminy, ktére moga uzyskaé srodki z innych
zrodet,

5) aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej gminy bazy danych
o organizacjach pozarzadowych dziatajacych na jej terenie,

6) pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych — dostgp do stron
internetowych Gminy celem informowania o biezacej dziatalnosci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach,



ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 8. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2013 we wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje si¢ zadania z nastgpujacych zakreséw:
1) upowszechnianie i rozwoj kultury fizycznej 1 sportu,
2) dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych,

3) dziatalno$¢é wydawnicza i inne formy promujace gming i regiony,

4) ochrona i promocja zdrowia.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji programu

§ 9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2013 roku do
31 grudnia 2013 r. Termin realizacji poszczego6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach

konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan Gminy w 2013 roku.

ROZDZIAL VIII

Sposob realizacji programu

§ 10. 1. Program zostanie podany do wiadomosci publicznej na stronie internetowej gminy
Polaniec oraz w Biuletynie Informacji Publicznej jak rowniez na tablicy ogloszen.

2. Gmina podejmowac bedzie wspotprace w formach okreslonych w § 61 § 7 z organizacjami
pozarzadowymi, ktérych dzialalnos¢ statutowa jest zgodna z zakresem danego zadania i
spelniajaca wymogi z art.10 ustawy.

2. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zadania priorytetowe.

3. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb, Burmistrz moze okresli¢ w ciagu roku
kolejne zadania i oglosi¢ konkursy na ich realizacje przez organizacje pozarzadowe.

4. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofert¢ realizacji zadan publicznych,
w zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

§ 11. 1. Podstawowa formga zlecania zadan organizacjom pozarzadowym jest wspieranie 1
powierzanie zadan po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

2. Konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane przez Burmistrza,

3. Zasady ogloszen okreslane sa w ustawie.

4. Kryteria, jakie musza spetnia¢ organizacje pozarzadowe skladajace oferty:



4. Kryteria, jakie musza spelnia¢ organizacje pozarzadowe skladajace oferty:

a) posiadac¢ osobowo$¢ prawna badz zgodnos$¢ do czynnoscei prawnych,

b) prowadzi¢ dzialalno$¢ na terenie Gminy Polaniec,

¢) posiada¢ wiasne konto bankowe,

d) nie dziataé¢ w celu osiagnigcia zysku,

e) spelniaé¢ warunki okreslone w art.10 ustawy.

4. Dla sprawnej realizacji konkursow Burmistrz korzysta z pomocy powolanej w tym celu
komisji konkursowej powolanej zarzadzeniem Burmistrza.

5. Decyzje o wyborze oferty na realizacj¢ zadania publicznego podejmuje Burmistrz po
uprzednim zasiegnieciu opinii komisji konkursowej, biorac pod uwage w szczegdlnosci:

1) zawarto$¢ merytoryczng oferty,

2) koszty wykonania zadania, w tym wysoko$¢ wkladu wilasnego podmiotu i udzial innych
zrodet finansowania,

3) mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta, w tym dysponowanie kadra zdolna do
realizacji zadania,

4) posiadane zasoby rzeczowe, doswiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan
zleconych,

5) wklad pracy wolontariuszy,

6. Zlecenie realizacji zadania nastgpuje po ogloszeniu wynikéw konkursu w drodze pisemne;j
umowy pomigdzy gming, a organizacja pozarzadowa. Umowa wymaga formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

7. Warunki umowy okresla ustawa.

§ 12. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze odbywa¢ si¢ z pominigciem konkursu ofert
tylko w przypadkach wskazanych w ustawie (art.11 ust.4 oraz art.11ai art. 19a ustawy).

§ 13. Zlecenie realizacji zadan publicznych moze mie¢ réwniez forme umowy
o wykonanie inicjatywy lokalnej. Zasady zawierania tych uméw okreslajg art.19 b-19 h
ustawy.

§ 14.1. Burmistrz zobowiazany jest do prowadzenia nadzoru w zakresie wykonywania umow
oraz oceny ich realizacji, uwzgledniajac kryteria efektywnosci, rzetelnosci, terminowosci oraz
jakosci ich $wiadczenia.

2. W przypadku:

1) cze$ciowego lub calkowitego niewykonania zadania okres§lonego w umowie,
niewykorzystana czg$¢ przekazanych srodkow podlega zwrotowi razem z ustawowymi
odsetkami liczac od daty przekazania srodkéw. Dokument potwierdzajacy wplate na konto
Gminy niewykorzystanych srodkéw nalezy przedltozy¢é wraz z rozliczeniem zrealizowanej
czedci zadania,

2) stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatkowania przez organizacj¢ przekazanych srodkow
w sposob niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie, Gminie przystuguje zwrot
srodkow wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.



ROZDZIAL IX

Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 15. W 2013 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje
si¢ przeznaczy¢ kwot¢ na poziomie roku 2012 tj. ok. 600 tys. zt. Powyzsze S$rodki
zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na 2013 rok.

ROZDZIAL X
Sposéb oceny realizacji programu

§ 16. 1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie
majace na celu oceng realizacji wykonania programu.

2.Celem ewaluacji za 2013 rok bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie organizacji i
partnerstwa pomi¢dzy gming a organizacjami pozarzadowymi.

3. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych konkursoéw ofert;

2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji
sktadajacych oferty;

3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
z ktérymi zawarto umowy;

4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming
z przyczyn niezaleznych od organizacji;

5) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach/ zakresach.

4 Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie przy udziale
pracownikow merytorycznych.

5. Do zadan tych pracownikow nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspotpracy,
sprawdzanie sprawozdan pod wzgledem merytorycznym oraz udzielanie organizacjom
pozarzadowym pomocy organizacyjnej 1 merytorycznej,
w szczegolnosci poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dzialalnosci organizacji
pozarzadowych,

2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzadowych,

3) prowadzenie nadzoru nad sprawami organizacyjnymi organizacji pozarzadowych
i innych dzialajacych w sferze pozytku publicznego.

4) zlozenie Radzie Miejskiej w Polancu sprawozdania z realizacji Programu w terminie do
dnia 31 marca 2014 .



ROZDZIAL XI
Sposdb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji.

§ 17.Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2013 rok zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych
w sposOb okreslony w uchwale Nr LVIII/346/10 Rady Miejskiej w Polancu z dnia 14
wrzesnia 2010 w sprawie szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami dzialalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci statutowej tych
organizacji.

Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostal zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy oraz na
stronie internetowej www.polaniec.pl

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

§ 18. 1. W kazdym przypadku ogloszenia otwartego konkursu ofert, Burmistrz powotuje
zarzadzeniem specjalng komisj¢ konkursowa.

2. W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele Urzgdu Miasta i Gminy w Potancu
w liczbie 3 o0s6b oraz osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe, ktdre wytypowane
zostang przez zarzad organizacji, po uprzednim wyrazeniu zgody przez te osoby.

3. Imienny skiad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresli Zarzadzenie
Burmistrza. W komisji nie moga zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat
w konkursie.

ROZDZIAL XIII

Postanowienia koncowe.

§ 19. 1.. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem stosuje si¢ odpowiednie
przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 z p6Zn.zm.) oraz ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o

finansach publicznych (Dz. U. 2009 Nr 157, poz. 2140 z p6zn. zm..
2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.




