Uchwata Nr XXXVI11/270/06
Rady Miejskiej w Potarcu z dnia 14 lutego 2006 roku

w sprawie: ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej
kategorii zaszeregowania i wyrazenia zgody na wartosc¢ jednego
punktu w ztotych dla pracownikow nie bedacych nauczycielami
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Miasto i Gmine Potaniec oraz dla pracownikéw Zespotu
Ekonomiczno- Administracyjnego Oswiaty i Wychowania w Potancu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (j.t. w Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591, z 2002r. Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806,
z 2003r. Nr 80 poz. 717 i Nr 162 poz. 1568, z 2004r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116
poz. 1203, Nr 167 poz. 1759, z 2005r. Nr 172 poz. 1441 i Nr 175 poz. 1457) oraz § 2
pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz.U. Nr 146
poz. 1222)

Rada Miejska w Potancu
uchwala

1
Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej Kkategorii
zaszeregowania dla pracownikbw nie bedgcych nauczycielami zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine Potaniec oraz dla
pracownikbw Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty i Wychowania
w Pofancu, w wysokosci 520,00 zt. (stownie ztotych: piecset dwadziescia).

§2
Wyraza sie zgode na ustalenie przez jednostki wymienione w § 1 wartosci jednego
punktu wwysokosci 4,00 zt. (stownie ztotych: cztery).

§3
Tabele miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, w oparciu 0 najnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania i wartos¢ jednego
punktu sporzgdzi Dyrektor Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego OsSwiaty
i Wychowania w Potancu oraz dyrektorzy placowek oswiatowych.

§4
Traci moc Uchwata Nr W30/03 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 20 marca 2003
roku w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej
kategorii zaszeregowania oraz warto$¢ punktu dla pracownikow nie bedacych
nauczycielami zatrudnionych w jednostkach os$wiatowych prowadzonych przez
Miasto i Gming Pofaniec.

§5

Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Pofaniec.

§6
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od
01 stycznia 2006r.




UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XXXVIII/270/06
RADY MIEJSKIEJ W POLANCU
Z DNIA 14 lutego 2006 roku

Zasady wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzgdu terytorialnego, wykaz stanowisk pracowniczych,
szczegoOtowe wymagania kwalifikacyjne zawarte sg w rozporzgdzeniu Rady Ministrow
z dnia 2 sierpnia 2005r. (Dz.U. Nr 146 poz. 1222).

- § 2 pkt 2 ww. rozporzadzenia stanowi, ze najnizsze wynagrodzenie zasadnicze
w pierwszej kategorii zaszeregowania ustala odpowiednio rada gminy.

- § 3 ust 3 i 4 cyt. rozporzgdzenia stanowig, iz miesieczne kwoty wynagrodzenia
zasadniczego sg ustalane jako suma najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
iloczynu liczby punktéw ustalonych dla poszczegodlinych kategorii w tabeli stanowigcej
zatgcznik nr 1 do rozporzgdzenia i wartos¢ jednego punktu w ztotych. Wartos¢ punktu
w ztotych ustala pracodawca w porozumieniu z organem stanowigcym dane}
jednostki samorzadu terytorialnego. Stad tez zaistniata potrzeba podjecia uchwaty
w przedmiotowej sprawie dla pracownikow nie bedgcych nauczycielami zatrudnionych
w Szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine Potaniec i w Zespole
Ekonomiczno-Administracyjnym Os$wiaty i Wychowania w Potancu.




