..........................

w sprawie: ustalenia Regulaminu Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego —

Miasta i Gminy Polaniec.

Na podst. art. 19, art. 20 ust. 1, art. 22 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007roku o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U.07.89.590 ze zm.) oraz art. 9 ust. 1, 2, 3 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002
roku o stanie klgski zywiolowej (Dz. U. 02.62.558 ze zm.), Zarzadzenia Nr 7/2011 Burmistrza
Miasta i Gminy Potlaniec z dnia 10 luty 2011r. w sprawie powolania Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego.

ustalam co nastepuje:

§1
Ustala sie Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego — Miasta i Gminy

Polaniec w brzmieniu stanowigcego Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje si¢ czlonkéw Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego do zapoznania

z trescig Regulaminu Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 3/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec w sprawie ustalenia
Regulaminu Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego — Miasta i Gminy Polaniec z dnia
20 stycznia 2011r. oraz Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

zatwierdzony przez Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec w dniu 20 stycznia 2011r.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Jacek Tarnowski
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REGULAMIN

Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej .,Regulaminem”,

okresla organizacje i tryb pracy Zespolu.

I~

[lekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego.
2) Czlonku Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ kierownikow zespolonych shuzb. inspekcji
i strazy, referatow Urzedu Miasta i Gminy oraz innych jednostek organizacyjnych, a gdy oni
osobiscie nie mogg petni¢ obowigzkoéw stuzbowych, ich zastepcow lub inne osoby posiadajace
pisemne pelnomocnictwa.
§2
Zespot dziata na podstawie:
1) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie kleski zywiolowej (Dz.U.02.62.558 ze zm.),
2) Art. 19, art. 20 ust.1, art. 22 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz.U.07.89.590 ze zm.),
3) Zarzadzenia Nr 7/2011 Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec z dnia 10 luty 2011 roku
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
4) Rocznego planu pracy Zespotu.

5) Niniejszego Regulaminu.



ROZDZIAL 11
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§3
1. Organem pomocniczym Burmistrza w zapewnieniu wykonywania zadan zarzadzania

kryzysowego jest Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego.

2. Do zadan Gminnego Zespotu Zarzadzenia Kryzysowego nalezy:

a) Monitorowanie wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne oraz prognozowanie rozwoju sytuacji.

b) Opiniowanie Miejsko-Gminnego Planu Reagowania Kryzysowego.

c) Przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie Burmistrzowi
wnioskow dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w Miejsko-
Gminnym Planie Reagowania Kryzysowego.

d) Przygotowanie warunkow umozliwiajacych koordynacj¢ pomocy humanitarnej.

e) Przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami.

§4
1. W celu zapobiegania sytuacjom kryzysowym lub ich usunigcia Zespol pracuje w fazach
zapobiegania. przygotowania. reagowania i odbudowy.
2. W fazie zapobiegania Zespdl podejmuje dzialania, ktore redukujg lub eliminuja
prawdopodobienstwo wystapienia kleski zywiolowej albo w znacznym stopniu ograniczaja jej
skutki.
3. W fazie przygotowania Zespol podejmuje dzialania planistyczne dotyczgace sposobow
reagowania na czas wystapienia klgski zywiolowej, a takze dzialania majace na celu
powigkszenie zasobow sit i sSrodkdw niezbednych do efektywnego reagowania.
4. W fazie reagowania Zespol podejmuje dzialania polegajace na dostarczaniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczeniu strat

i Zniszczen.



5.

W fazie odbudowy Zespodl podejmuje dzialania majace na celu przywrocenie zdolnosci

reagowania. odbudowe zapasow sluzb ratowniczych oraz odtwarzanie kluczowej dla

funkcjonowania panstwa infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej,

transportowe] i dostarczania wody.

ROZDZIAL 111
ZADANIA CZEONKOW GMINNEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5

Do zadan Przewodniczacego Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1.

[

J

A

6.
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Zatwierdzenie Regulaminu oraz wszystkich zmian wprowadzanych do Regulaminu.
Zatwierdzenie rocznego planu pracy i protokolow z posiedzen Zespotu.

Ustalenie przedmiotu, terminu i trybu posiedzen Zespotu.

Przewodniczenie posiedzeniom Zespolu, zwolanym w trybie zwyezajnym i nadzwyczajnym.
Zapraszanie na posiedzenia 0sob nie bedacych czionkami Zespolu.

Inicjowanie 1 organizowanie prac Zespotu.

Wyznaczenie ze skladu Zespolu koordynatora dzialan w sytuacjach zagrozenia, a takze
w  przypadku wystapienia symptomoéw lub sytuacji kryzysowej nieuwzglednionej
w Miejsko-Gminnym Planie Reagowania Kryzysowego lub wystapienia kilku zdarzen
naraz.

Osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespolu oraz sit
bedacych w dyspozycji Burmistrza.

Wystepowanie z wnioskami o pomoc sil 1 sSrodkow ze szezebla nadrzednego.

§6
zadan Zastepcy Przewodniczacego Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:
Wspélpraca przy zadaniach wykonywanych przez Przewodniczacego GZZK.
Zastgpowanie Przewodniczacego GZZK w razie jego nicobecnosci.
Koordynacja biezacych prac Zespolu.
Nadzor nad dokumentowaniem dzialan reagowania.

Whnioskowanie do Przewodniczacego o wlaczenie do Zespolu przedstawicieli organizacji

pozarzadowych, spolecznych organizacji ratowniczych oraz ekspertow nie ujetych

w planach dziatan.



§7
Czlonkéw Zespolu powoluje Burmistrz. Osoby powolane w sklad Zespolu odpowiadaja

za wykonanie zadan powierzonych przez Przewodniczacego, a takze ustalonych przez Zespdl.

§8
Realizacja zadan przez czlonkéw Zespolu ma zapewni¢ efektywne wspoldzialanie wszystkich
jednostek organizacyjnych w zakresie zapobiegania. przygotowania, reagowania i odbudowy
w sytuacjach kryzysowych obejmujgcych jedno lub wigcej zagrozen, a takze zapewnié

wspoldzialanie z sitami i srodkami innych gmin oraz innych podmiotow.

§9
Do zadan poszczegolnych grup nalezy:

Grupy o charakterze stalym:

a) GRUPA PLANOWANIA CYWILNEGO:
- wspolpracuje przy zadaniach wykonywanych przez Przewodniczacego GZZK.
- odpowiada za zadania podleglych jednostek,

prowadzi dokumentacjg ze wszystkich posiedzen Zespolu,

wspolpracuje przy wszystkich zdarzeniach, przedsigwzigciach podejmowanych przez Zespol,

planuje ochrong 1 obrong spoleczenstwa gminy przed skutkami sytuacji nadzwyczajnych,
kryzysu. wojny, albo w sytuacjach wyjatkowych — katastrof, klgsk zywiolowych i innych zagrozen,
- zapewnia odpowiedni poziom gotowosci struktur cywilnych do dziatania w sytuacji zaistnienia
zagrozenia, w tym takze przygotowanie wsparcia sil zbrojnych.

- opracowuje analizy zagrozen ze wzgledu na warunki naturalne polozenia gminy,

- zapewnia obsluge kancelaryjno-biurowa.

- Scisle wspolpracuje z grupg prognoz i analiz.

b) GRUPA MONITOROWANIA PROGNOZ 1 ANALIZ:

- zbiera oceny zagrozenia od podmiotow gospodarczych i instytucji dzialajacych na terenie gminy,

- samodzielnie monitoruje sytuacje w czasie potencjalnego zagrozenia 1 przedstawia wnioski
Przewodniczacemu GZZK,

- przedstawia zagrozenia z terenu gminy zwigzane z ochrong przeciwpozarowg.

- przedstawia, ocenia zagrozenia dla mieszkancow. a takze opracowuje mozliwie najlepszy sposob
wykonania zadan ochronno-obronnych w réznych sytuacjach zagrozen.

- zabezpiecza porzadek publiczny,

- Scisle wspolpracuje z grupg planowania cywilnego. a takze wykonuje wszystkie zadania

B



powierzone przez Przewodniczacego Zespohu.

Grupy o charakterze czasowym:

a) GRUPA OPERACJI I ORGANIZACJI ZADAN:

- wspoélpracuje przy zadaniach wykonywanych przez Przewodniczacego,

- koordynuje wszelkie dzialania operacyjne i organizacyjne.

- wraz z grupg zabezpieczenia logistycznego ustala bilans sil ratowniczych i1 srodkow technicznych
niezbednych do usuwania skutkow kleski zywiolowej.,

- dowodzi dzialaniami organizacyjnymi w miejscu zdarzenia przy wykorzystaniu dostepnych sil
1 srodkow zaangazowanych do ochrony i obrony w momencie zagrozenia,

- odpowiada za pelng organizacj¢ przy ewakuacji mieszkancow.

- Scisle wspolpracuje z grupg zabezpieczenia logistycznego oraz grupa opieki zdrowotnej i pomocy

socjalno-bytowej.

b) GRUPA ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO:

- odpowiada za mozliwo$¢ wykorzystania planowanych srodkow technicznych 1 transportowych
w przypadku zagrozenia katastrofa naturalng lub awarig techniczng noszaca znamiona kleski
zywiolowe;.

- zaopatruje i pozyskuje niezbedny sprzgt. materialy i inne $rodki konieczne do skutecznego
prowadzenia przedsigwzigé reagowania kryzysowego, likwidacji zagrozen 1 usuwaniu ich skutkow,
- odpowiada za zapewnienie zakwaterowania, dostarczenie wody pitnej. posilkéw dla ludnosci
ewakuowanej, mieszkancow i zespolow ratowniczych,

- $cisle wspolpracuje z grupg operacji i organizacji zadan, grupa opieki zdrowotnej i socjalno-

bytowe] oraz wykonuje wszystkie zadania powierzone przez Przewodniczacego.

¢) GRUPA OPIEKI I POMOCY SOCJALNO-BYTOWLEJ

- kieruje zorganizowanym dzialaniem sil i Srodkoéw z zakresu udzielania pomocy zdrowotnej
i opieki socjalnej, rozpoznaje potrzeby mieszkancow gminy i sit ratowniczych w tym zakresie,

- zabezpiecza ludnos¢ ewakuowana w niezbedne Srodki pierwsze] potrzeby. wspdldziata
z instytucjami i przedsigbiorstwami mogacymi udzieli¢ pomocy socjalnej,

- $cisle wspoldziata ze wszystkimi grupami oraz wykonuje zadania zlecone przez

Przewodniczacego.



ROZDZIAL 1V
OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

§10

Plan pracy Zespolu opracowuje si¢ raz w roku. Propozycje tematow do planu przedkiadajq

czlonkowie Zespolu na wniosek Przewodniczacego GZZK. Za terminowos¢ organizowanych

posiedzen odpowiada pracownik merytoryczny Referatu Spraw Obywatelskich. badz tez

czlonek Gminnego Zespolu o charakterze stalym wytypowany przez Przewodniczacego.
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§11

Posiedzenie Zespolu zwoluje i przewodniczy jego obradom Przewodniczacy Zespolu,
zgodnie z rocznym planem pracy o ktorym mowa w §10.
Zespol pracuje na posiedzeniach zwolanych:
1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy,
2) w trybie nadzwyczajnym — w przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy

i oceny zagrozen oraz koordynacji zagrozen ratowniczych.
O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespolu zawiadamia
czlonkow poprzez wyznaczonego koordynatora, badz czlonka Zespotu odpowiedzialnego za
sporzadzenie dokumentacji. co najmniej na 14 dni przed jego terminem. informujac
o czasie. miejscu i porzgdku obrad.
O posiedzeniu Zespolu zwolywanym w trybie nadzwyczajnym Przewodniczacy Zespotu
zawiadamia czlonkéw poprzez koordynatora dzialan, badz czlonka Zespolu, w ktorego
zakresie kompetencji jest sporzadzanie dokumentacji z posiedzen. okreslajac sklad
osobowy, miejsce i czas posiedzenia.
W razie nieobecnosci Przewodniczgcego posiedzenia Zespolu moze zwolywac i im
przewodniczyc jego Zastepea.
W sytuacjach wymagajgcych podjecia natychmiastowych dziatan Zespolu. Przewodniczacy
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czlonka Zespolu moze zwola¢ posiedzenie Zespolu
poza rocznym planem o ktérym mowa w ust.2. pkt.4.
Posiedzenia Zespolu o ktorych mowa w ust. 1-4 w zaleznosci od potrzeb, mogg by¢
zwolywane w jego niepelnym skladzie.
W czasie sytuacji kryzysowej na obszarze gminy Zespol pracuje w strukturze okreslonej

przez Przewodniczacego w systemie calodobowym.



§12
Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji majacych znaczenie dla prowadzenia dzialan

Przewodniczacy obrad moze wprowadzi¢ tajnos¢ tych obrad.

§13
Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dzialania Zespolu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy Obrad w oparciu o przeprowadzong przez Zespol analize i oceng zagrozenia

oraz wypracowang koncepcj¢ dziatania.

§14

Obieg informacji dotyczacy prac Zespolu odbywa si¢ poprzez Gminny Zespol Zarzadzania

Kryzysowego Urzedu Miasta i Gminy w Polancu.

la2€k Tarnowski
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