UCHWALA NR XXXVI1/242/12
RADY MIEJSKIEJ W POLANCU

z dnia 13 grudnia 2012 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajgcego kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu
nagrod za osiggnigcia dydaktyczno - wychowaweze i opiekuricze dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach ofwiatowych prowadzonych przez Miasto i Gmine Polaniec.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 11i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (tj. w Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm." ), art. 49 ust. 1 i ust, 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. w Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z péZn. zm.? ) po zaopiniowaniu przez
zakladowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec Rada Miejska w Potaricu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd za
osiggnigcia dydaktyczno - wychowawcze i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec stanowiacy zafacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Tracq moc:

1. Uchwata Nr XXIX/212/05 Rady Miejskiej w Polaficu z dnia 28 kwietnia 2005 roku w sprawie: uchwalenia
Regulaminu okreslajacego tryb ikryteria przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd nauczycielom
zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec ogloszona w Dz. Urz.
Woj. Swigtokrzyskiego z 2005r. Nr 181 poz. 2147.

2. Uchwata Nr XVI1/80/07 Rady Miejskiej w Polaricu zdnia 27 listopada 2007 roku w sprawie: zmiany
Uchwaly Nr XXIX/212/05 Rady Miejskiej w Polaricu zdnia 28 kwietnia 2005 roku w sprawie uchwalenia
Regulaminu okre$lajacego tryb i kryteria przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd nauczycielom
zatrudnionym w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Polaniec (Dz. Urz. Woj.
Swigtokrzyskiego Nr 181 poz. 2147) ogloszona w Dz. Urz. Woj. Swigtokrzyskiego z 2008r. Nr 23 poz. 357.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Polaniec.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Swietokrzyskiego. :

Przew zacy Rady
Migjskiej

f

mgr Stanistaw|Lolo

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 102, poz.
1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr
181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, 2 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.
1458, z 2000r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011
r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281, z 2012 r. poz. 567),

2 zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r, Nr
17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821,
z 2008r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr
213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706, z 201 1r. Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012r. poz. 908)
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXX VI11/242/12
Rady Miejskiej w Potanicu

z dnia 13 grudnia 2012

REGULAMIN
okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawceze iopiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oSwiatowych prowadzonych przez Miasto i Gming Polaniec.

I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Regulamin okres$la kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoly, sposob podzialu srodkéw na nagrody organu prowadzacego
placéwke oswiatowg i dyrektoréw placéwek o$wiatowych.
2. Niniejszy  regulamin  stosuje si¢ do  nauczycieli i  dyrektorobw  zatrudnionych
w placéwkach o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Polaniec.
3. Tlekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec,
2) placowce oswiatowej - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, oddzial przedszkolny, szkote
podstawowa, gimnazjum, zespdt placéwek o$wiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest
Miasto i Gmina Potaniec,
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora placowki oswiatowej, o ktdrej mowa w pkt 2,
4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych,
dla ktorych organem prowadzgcym jest Miasto i Gmina Potaniec,
5) nagrodzie Burmistrza - nalezy przez to rozumie¢ Nagrod¢ Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec,
6) nagrodzie Dyrektora - nalezy przez to rozumie¢ Nagrod¢ Dyrektora, o ktérym mowa
w pkt 3, :
7) nagrodzie - nalezy przez to rozumie¢ Nagrode Burmistrza oraz Nagrodg Dyrektora.

II. Sposé6b podziatu Srodkéw
§2
1. Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze
i opiekuncze ustala si¢ w wysokosci 1,3 % planowanych rocznych wynagrodzenn osobowych
nauczycieli, z tego:
1) 45 % przeznacza si¢ na Nagrody Burmistrza,
2) 55 % przeznacza sig¢ na Nagrody Dyrektora.
2. Nagrody nauczycielom przyznaja:
1) ze $rodkdéw, o ktérych mowaw § 2 ust. 1 pkt 1 - Burmistrz,
2) ze $rodkow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 - dyrektorzy.

III. Kryteria przyznawania nagréd
§3

1. Wysokos¢ Nagrody Burmistrza nie moze by¢ nizsza niz 1 500,00 ztotych.

2. Wysoko$¢ Nagrody Dyrektora nie moze byé nizsza niz 800,00 zlotych i nie moze by¢ wyzsza niz
1 300,00 ziotych.

3. Nagrody majg charakter uznaniowy i s3 wyplacane w formie pieni¢znej.

4. Przyznanie dyrektorowi i nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szczegoélnosci od osiagnigt
w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz realizacji innych zadan statutowych placowki
oswiatowe;j.

5. Nagroda moze by¢ przyznana po przepracowaniu co najmniej jednego roku w placéwce oswiatowej.

6. Nagroda moze by¢ przyznana w kazdym terminie.
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§4
1. Kryteria przyznawania Nagrody Burmistrza dla dyrektoréw:
) posiadanie wyrozniajgcej oceny pracy pedagogicznej z ostatnich pigciu lat pracy,
2) ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie wlasciwych wymagan
nauczycielom, pracownikom niepedagogicznym i wychowankom,
3) osigganie znaczacych wynikow wychowania, nauczania i opieki,
4) opracowanie autorskich programéw i publikacji o§wiatowych oraz wdrazanie nowatorskich metod
nauczania i wychowania,
5) wdrazanie nowatorskich metod zarzadzania placéwka o$wiatowa,
6) angazowanie si¢ we wspdlpracg z instytucjami i organizacjami skionnymi do pomocy szkole i jej
uczniom,
7) wykazywanie si¢ aktywnos$cig w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych przeznaczonych na
potrzeby placéwki o$wiatowe;j,
8) nawigzywanie wspolpracy ze szkotami, przedszkolami krajowymi lub zagranicznymi,
9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkole,
10) szczegblne zaangazowanie w organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych oraz wyréiniajacy
wspotudzial w organizowanych imprezach srodowiskowych,
11) dbanie o baze szkoly,
12) wzorowe pelnienie funkcji wynikajacych ze statutu placéwki o$wiatowej.
2. Kryteria przyznawania Nagrody Burmistrza dla nauczycieli:
1) posiadanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego lub wyrdzniajacej oceny pracy pedagogicznej
z ostatnich pigciu lat pracy,
2) osigganie znaczacych wynikdw wychowania, nauczania i opieki,
3) podejmowanie dzialalnosci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowanie nowatorskich programéw i publikacji,
4) aktywne wspdlorganizowanie i szczegblne uczestnictwo w dziataniach zbiorowych, takich jak
imprezy os§wiatowe, kulturalne i sportowe, czy zajgcia pokazowe,
5) organizowanie lub czynny udziat w prowadzeniu letniego lub zimowego wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy znaczacego dla Srodowiska lokalnego,
6) prowadzenie dzialalnodci majacej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii
spolecznej dzieci i mlodziezy, w szczegélnoéci narkomanii i alkoholizmu,
7) zapewnienie bezpieczeristwa dzieciom i uczniom w czasie zaj¢é organizowanych przez placowke
oswiatows,
8) stwarzanie przestrzeni i mozliwosci dla twérczej aktywnosci dziecka rozwijajacej jego talent
i zainteresowania,
9) aktywne uczestnictwo w realizacji zadan statutowych placowki o§wiatowej,
10) praca pozalekcyjna,
11) przygotowanie uczniow do aktywnego i zdrowego trybu Zycia.
3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi jesli spelnia on przynajmniej 10 kryteriéw wymienionych
w ust. 1.
4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi jesli spelnia on przynajmniej 9 kryteriéw wymienionych
w ust. 2.

§5
1. Kryteria przyznawania Nagrody Dyrektora:

1) posiadanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego lub wyrdzniajacej oceny pracy
pedagogicznej z ostatnich pigciu lat pracy,

2) osigganie znaczacych wynikow wychowania, nauczania i opieki,

3) wprowadzanie innowacyjnych eksperymentéw pedagogicznych lub wdrozenie wiasnych
programéw autorskich,

4) szczegblne zaangazowanie w zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzgcym
z rodzin ubogich lub patologicznych badZ znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

5) wyrézniajgca aktywno$¢ w zapobieganiu i zwalczaniu przejawéw patologii spotecznej wérdd
uczniéw, organizowanie wspotpracy z placéwkami kulturalno-oswiatowymi, pracodawcami,
policja i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania placowki oswiatowej,
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6) aktywizowanie rodzicow do udziatu w zyciu klasy i szkoly oraz rozwijanie form
wspotdziatania placowki oswiatowej z rodzicami,

7) zapewnienie bezpieczefistwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez placowke
oswiatowa,

8) udzielanie pomocy w adaptagji zawodowej i spotecznej miodych nauczycieli, prowadzenie
lekeji otwartych,

9) wzorowe petnienie funkcji wynikajacych ze statutu placowki oswiatowej,

10) czynny i systematyczny wspotudzial w przygotowaniu planu pracy placowki o$wiatowej oraz
innych dokumentéw waznych dla funkcjonowania placoéwki oswiatowej,

11) praca pozalekcyjna,

12) przygotowanie uczniéw do aktywnego i zdrowego trybu Zycia,

13) wzorowa realizacja zadan wynikajacych z planu pracy placowki o§wiatowe;j.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi jesli spetnia on przynajmniej 11 kryteriow wymienionych
wust. 1.

IV. Tryb zglaszania kandydatéw do nagrody
§6
1. Nagrode Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec dla dyrektora lub nauczyciela przyznaje =z wlasnej
inicjatywy Burmistrz Miasta i Gminy Potaniec.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza wystepuja:
1) dla dyrektora placéwki oswiatowe;:
a) czlonkowie Rady Pedagogicznej,
2) dla nauczyciela:
a) dyrektor placéwki o$wiatowej,
b) czlonkowie Rady Pedagogicznej.
3. Whioski o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 sklada si¢ na formularzu stanowigcym zalgcznik Nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
4. Wnioski 0 ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 skiada si¢ na formularzu stanowigcym zatacznik Nr 2 do
niniejszego Regulaminu.
5. 'W uzasadnieniu wniosku nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggane przez nominowanego do
nagrody w okresie od daty otrzymania ostatniej nagrody wyzszego szczebla niz Nagroda Dyrektora.
6. Whnioski o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 sklada si¢ w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
w Potaricu w terminie nie p6Zniej jak 14 dni przed dniem przyznania nagrod.
7. Whnioski o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 podlegajg zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng zgodnie
z regulaminem Rady Pedagogicznej danej placowki o$wiatowe;j.
8. Po rozpatrzeniu wnioskéw ostateczng decyzj¢ o przyznaniu nagrody podejmuje Burmistrz w ramach
posiadanych $rodkéw w specjalnym funduszu nagréd.

§7
Nagrodg Dyrektora dla nauczyciela przyznaje z wlasnej inicjatywy Dyrektor placowki oswiatowej.
. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora dla nauczyciela placéwki oswiatowej wystgpuja
czionkowie Rady Pedagogicznej.

3. Whnioski o ktérych mowa w ust. 2 sklada sig na formularzu stanowigcym zalacznik Nr 3 do
niniejszego Regulaminu,

4. W uzasadnieniu wniosku nalezy podac konkretne i wymierne efekty osiagane przez nominowanego do
nagrody w okresie od daty otrzymania ostatniej Nagrody Dyrektora.

5. Whnioski o ktérych mowa w ust, 2 sktada si¢ w sekretariacie danej placowki oswiatowej w terminie
nie pozniej jak 14 dni przed dniem przyznania nagréd.

6. Kandydatury nominowanych do nagrod, o ktérych mowa w ust. 1 i w ust. 2 podlegaja zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczng zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej danej placowki oswiatowej.

7. Po rozpatrzeniu wnioskéw ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Dyrektor w ramach
posiadanych srodkéw w specjalnym funduszu nagréd.
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§8
Dyrektor lub nauczyciel, ktérym przyznano nagrod¢ otrzymuje dyplom, ktorego odpis sklada sig
w teczce akt osobowych.

§9
Regulamin niniejszy zostal uzgodniony z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto i Gming Polaniec.
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Zalacznik Nr 1

do Regulaminu okreslajgcego kryteria

i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego
funduszu nagréd

za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekunicze dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Miasto i Gming Potaniec.

WNIOSEK O PRZYZNANIE
NAGRODY BURMISTRZA MIASTA I GMINY POLANIEC
DLA DYREKTORA

Podmiot zglaszajacy Czlonkowie Rady Pedagogicznej

Imig i Nazwisko kandydata

Data i miejsce urodzenia

Wyksztatcenie

Staz pracy

Staz pracy pedagogicznej

Staz pracy pedagogicznej
w placowce

Stopien awansu

Ocena pracy i data jej uzyskania

Data ostatniej nagrody Burmistrza
Miasta i Gminy Polaniec

UZASADNIENIE

(szczegdlowe uzasadnienie wniosku - spelnienie kryteriow zawartych w § 4 ust. 1 Regulaminu
okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd za osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gming Polaniec).
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Data

Podpis zgtaszajgcego

Decyzja Burmistrza:

..........................................

(miejscowosc i data)
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Zatacznik Nr 2
do Regulaminu okreslajgcego kryteria
i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego
funduszu nagréd
za osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuricze dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Miasto i Gming Potaniec.

WNIOSEK O PRZYZNANIE
NAGRODY BURMISTRZA MIASTA I GMINY POEANIEC
DLA NAUCZYCIELA
Piecze¢ szkoty
Podmiot zglaszajacy o Dyrektor placowki oswiatowej

o Czlonkowie Rady Pedagogicznej

Imig i Nazwisko kandydata

Data i miejsce urodzenia

Wyksztalcenie

Staz pracy

Staz pracy pedagogicznej

Staz pracy pedagogicznej
w placowce

Stopier awansu

Ocena pracy i data jej uzyskania

Data ostatniej nagrody Burmistrza
Miasta i Gminy Potaniec

UZASADNIENIE -

(szczegolowe uzasadnienie wniosku - speinienie kryteriow zawartych w § 4 ust. 2 Regulaminu
okreslajgcego kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod za osiggnigeia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekuficze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec).
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Opinia Rady Pedagogicznej
z dnia

Data Podpis zglaszajacego
Decyzja Burmistrza:

...................................................................................

(miejscowosé i data) (podpis)

Id: EZLOC-QQBFF-ENCEK-GGRIB-XUIBI Podpisany Strona 9




Zatacznik Nr 3
do Regulaminu okreslajacego kryteria
i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego
funduszu nagréd

za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze
i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oswiatowych prowadzonych

przez Miasto i Gming Polaniec.

WNIOSEK O PRZYZNANIE
NAGRODY DYREKTORA
DLA NAUCZYCIELA

Podmiot zglaszajacy Cztonkowie Rady Pedagogicznej

Imig i Nazwisko kandydata

Data i miejsce urodzenia

Wyksztalcenie

Staz pracy

Staz pracy pedagogicznej

Staz pracy pedagogiczne;j
w placowce

Stopien awansu

Ocena pracy i data jej uzyskania

Data ostatniej nagrody Dyrektora

UZASADNIENIE

(szczegblowe uzasadnienie wniosku - spelnienie kryteriéw zawartych w § 5 ust. 1 Regulaminu
okreslajgcego kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd za osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gmine Polaniec).
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Opinia Rady Pedagogicznej
z dnia

Data

Podpis zglaszajgcego

Decyzja Dyrektora:

.................................

(miejscowosé i data)
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Uzasadnienie do Uchwaly Nr XXXVII/242/12
Rady Miejskiej w Polancu
z dnia 13 grudnia 2012 r.

W sprawie: ustalenia regulaminu okreslajgcego kryteria i tryb przyznawania nagréd ze
specjalnego funduszu nagréd za osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze
i opiekuncze dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Miasto i Gming Potaniec.

Na podstawie kompetencji okreslonych w art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (tj. w Dz U. z 2006r. Nr 97 poz. 674 z pézn. zm) organy prowadzace szkoly ustalaja kryteria
i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢
organizowanych przez szkolg oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

Stad tez podjecie Uchwaly przez Rade Miejska w Polaicu w sprawie  ustalenia regulaminu
w przedmiotowej sprawie zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa jest zasadne.

Projekt uchwaly zostal uzgodniony z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi zrzeszajacymi nauczycieli
zatrudnionych w plac6wkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto i Gming Polaniec:

Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Polancu;

Migdzyzakiadowa Organizacja Zwigzkowa ,.Energetyk” w Potlancu;

Miedzyszkolna Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,, Solidarno$¢” w Staszowie;
Migdzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Ruchu Ciaglego w Potancu.
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